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２０２５年度 博士学生キャリアアンケート調査
調査概要

• 対象
– 博士情報エンジンwakate登録者

• 方法
– Webアンケート２種（D1向け／D2・D3向け）

• 期間
– 2025/10/1-2025/10/31

• 回答者
– D1 31名

– D2・D3 108名

• 分析上の留意点
– D1向け／D2・D3向けで設問が異なるため、単純比較は限定的に行っている

1．調査概要
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２０２５年度 博士学生キャリアアンケート調査
注目ポイント

1. 企業就職を選択する学生が多く存在しており、
実際に内定を獲得していることが確認された。
※博士情報エンジンwakate（就職活動支援サービス）利用者を対象としている点に留意

2. 学部初期段階からの博士進学意識の形成が、
進学選択に影響を与えている可能性が示唆された。

3. キャリアや経済面に加え、「研究に対する不安」を抱える学生も
多く見られた。

2．結果要旨
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２０２５年度 博士学生キャリアアンケート調査
博士進学の意思決定時期

博士進学の検討/決意時期について

※D1／D2・D3 計１３９名

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

決意した

検討し始めた

学部２年以前 学部３年 学部４年 修士１年 修士２年 その他 覚えていない

• 主に学部４年～修士１年で博士進学を選択
– 新卒修士学生の就職活動時期（修士1年次の後半）に向けて、

博士進学するか就職するかを検討している

– 学部進学時点で博士進学を意識している学生は少数派

– 多くの学生は学部・修士課程を経験しながら博士進学を検討している

３．調査結果
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２０２５年度 博士学生キャリアアンケート調査
博士進学の意思決定時期

• 学部２年以前に検討し始めた学生は、その時点で決意している割合
が多いが、それ以外は学部４年～修士１年で決意

– 博士進学への意識が早い学生と直前まで悩む学生の二極化

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

修士１年に検討し始めた(46名)

学部４年に検討し始めた(27名)

学部３年に検討し始めた(14名)

学部２年以前に検討し始めた(19名)

学部２年以前 学部３年 学部４年 修士１年 修士２年 その他 覚えていない

検討時期による決意時期の比較

※D1／D2・D3

３．調査結果
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２０２５年度 博士学生キャリアアンケート調査
博士進学時の意識

「博士進学を検討した際に悩んだことは？」

• 多くの学生が何らかの不安を抱えて進学している

– 「かなり悩んだ」が最も多かったのは「経済的な問題」

– 「同年代との比較・社会的な評価」は「将来のキャリア」を解決すると
改善される可能性

– 半数近い学生が「研究への自信やモチベーション」について悩んでいる

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

家族・パートナーからの理解

同年代との比較・社会的な評価

指導教員や研究環境

将来のキャリア

研究への自信やモチベーション

経済的な問題

かなり悩んだ 少し悩んだ あまり気にしなかった 全く気にしなかった

※D1／D2・D3 計１３９名

３．調査結果



株式会社エマージングテクノロジーズCopyright © Emerging Technologies Corporation. All rights reserved.

２０２５年度 博士学生キャリアアンケート調査
博士進学時の意識

「まったく気にしていない：０」～「かなり悩んだ：３」で点数化

• 全項目で「まったく気にしていない」と回答した学生が１割

– 進学決意時期との相関は認められなかった。

• 複数項目で強く不安に感じている学生も一定数存在
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※D1／D2・D3 計１３９名

３．調査結果
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２０２５年度 博士学生キャリアアンケート調査
博士進学初期におけるキャリア志向

希望する進路

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

起業

官公庁

公的研究機関

大学

企業

強く志望している 志望している どちらとも言えない あまり志望していない 全く志望していない

• 企業就職をメインに据えて進学している学生が大多数

– 大学を「まったく志望していない」学生も一定数存在

※D1 31名

３．調査結果
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２０２５年度 博士学生キャリアアンケート調査
就職活動の開始状況

D1 １０月時点の実施状況

0 20 40 60 80

いずれも行っていない

履歴書・エントリーシートの作成

自己分析（強み・弱みの整理、キャリア志向の明確化）

キャリアイベントへの参加

就職先（候補）の情報収集

応募済み これから応募予定 応募する予定はない

インターンの参加状況

• D1の１０月で８割が何らかの就職活動を開始

• インターンシップへの参加は限定的

– 積極的な行動はとれていない

※D1 31名※D1 31名 複数選択可

３．調査結果

（％）
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２０２５年度 博士学生キャリアアンケート調査
就職活動における不安要素

就活・キャリアへの不安要素

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

その他

不安に感じていることはない

語学力

キャリアの選択肢

雇用環境（待遇、雇用の安定性、勤務地など）

応募書類の作成

面接対応

情報不足

博士学位への評価

研究との両立

• 「研究との両立」が最多

• 博士に対する評価基準が分からない、と感じている

※D1 31名 複数選択可

３．調査結果

（％）
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２０２５年度 博士学生キャリアアンケート調査

就職活動中

就職活動を終了（中断）した

まだ就職活動を始めていない

上記のいずれでもない

D2・D3の就職活動状況

１０月時点での就職活動状況

D2 D3

• D2の１０月時点で１割以上「就活を終了」している学生

• D3の１０月でも「就活中」20％、「未開始」2％

※「就活終了」は全員内定獲得していると回答

※５７名 ※５1名

３．調査結果
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２０２５年度 博士学生キャリアアンケート調査
就職先の傾向

内定先の組織種別 内定先の職種

企業（大企業・中小企業）

スタートアップ

大学

公的研究機関

行政府

起業

その他

未定（博士後期課程延長を含む）

• 79%が企業就職を選択し、多くが研究職を選択

研究職

技術職（研究職を除く）

その他

未定

※D2・D3 「就活を終了した」と回答 ４８名

３．調査結果
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２０２５年度 博士学生キャリアアンケート調査
意思決定要因

内定先に応募したきっかけ/決め手

0 10 20 30 40 50 60 70

その他

担当教員・先輩・友人などに勧められたから

給与・福利厚生に惹かれたから

大手・有名企業だから

社風が自分に合っていると思ったから

自身の研究を活かせると思ったから

業務内容が自分に合っていると思ったから

内定先に応募したきっかけを教えてください。 内定受諾の決め手を教えてください。

• 研究との接続性や社風・働くイメージが意思決定に影響

※D2・D3 「就活を終了した」と回答 ４８名 複数選択可

３．調査結果

（％）
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２０２５年度 博士学生キャリアアンケート調査
就活サービス利用状況

他の就職活動支援サービス利用状況

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

民間サービスC

民間サービスB

民間サービスA

JREC-IN Portal

とても役に立った 役に立った あまり役に立たなかった 全く役に立たなかった 利用しなかった

• ７５％がJREC-IN Portalに触れずに就活を終了

※D2・D3 「就活を終了した」と回答 ４８名

３．調査結果
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２０２５年度 博士学生キャリアアンケート調査
就活サービス利用状況

博士情報エンジンwakate以外の利用サービス数

• 26%が博士情報エンジンwakateのみ利用

※D2・D3 「就活を終了した」と回答 ４８名

利用サービス数：0

利用サービス数：1

利用サービス数：2

利用サービス数：3

利用サービス数：4

３．調査結果
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２０２５年度 博士学生キャリアアンケート調査
本調査で実施した分析一覧

４．付録

（•：質問項目、–：フィルタリング等 追加の分析事項） D1向け D2・D3向け 備考

•博士進学を検討/決意したのはいつ頃ですか ○ ○ 社会人から進学した方などは「該当なし」を選択

–「検討し始めた」時期による「決意した」時期の比較 ○ ○
博士進学を「検討し始めた」時期を「学部２年以前」
「学部３年」「学部４年」「修士1年」と回答

•博士進学を検討した際に悩んだことはありますか ○ ○

–博士進学を「決意した」時期による比較：学部以前 ○ ○
博士進学を「決意した」時期を「学部２年以前」
「学部３年」「学部４年」と回答

–博士進学を「決意した」時期による比較：修士１年 ○ ○ 博士進学を「決意した」時期を「修士１年」と回答

–博士進学を「決意した」時期による比較：修士２年 ○ ○ 博士進学を「決意した」時期を「修士2年」と回答

–各項目の回答を数値化し、合計スコアによる回答者毎の不安の程度を比較 ○ ○

•どのような進路を検討していますか ○ ー まだ考えていない人は「どちらとも言えない」を選択

•就職活動に関して、すでに行っていることを教えてください ○ ー 複数選択可

•インターンシップに応募しましたか？ ○ ー

•これまでに応募したインターンシップについて教えてください ○ ー インターンシップに「応募した」と回答 

•どのような内容のものに参加したいですか ○ ー インターンシップに「これから応募予定」と回答 

•どのくらいの期間のものに参加したいですか ○ ー インターンシップに「これから応募予定」と回答 

•現時点で志望している業界を選択してください ○ ー 複数選択可

•就職活動や将来のキャリアについて、不安に感じていることを選択してください ○ ー 複数選択可
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２０２５年度 博士学生キャリアアンケート調査
本調査で実施した分析一覧

４．付録

（•：質問項目、–：フィルタリング等 追加の分析事項） D1向け D2・D3向け 備考

•現在の状況について教えてください ー ○

–年次による比較：D2 ー ○

–年次による比較：D3 ー ○

•内定先の組織種別を教えてください ー ○ 「就活を終了した」と回答

•内定先の職種を教えてください ー ○ 「就活を終了した」と回答

•内定先に応募したきっかけ/内定受諾の決め手を教えてください ー ○ 「就活を終了した」と回答、複数選択可

•就職活動中に参加したものがあれば教えてください ー ○ 「就活を終了した」と回答、複数選択可

•博士情報エンジンwakate以外に、利用した就職活動支援サービスについて教えて
ください

ー ○ 「就活を終了した」と回答、複数選択可

–「利用しなかった」以外を選択したサービスを「利用したサービス」として、
回答者毎に利用したサービス数を集計

ー ○ 「就活を終了した」と回答、複数選択可

•現在の就職活動で実施・経験したものを全て選んでください ー ○ 「就職活動中」と回答、複数選択可

–プレエントリーを行わず、他の就職活動を行っている学生の状況 ー ○
「就職活動中」と回答したものの内、「プレエント
リー（マイページ登録など）した」に回答なし

•希望する職種をすべて選択してください ー ○
「就職活動中」「まだ就活を始めていない」と回答、
複数選択可

•希望する組織をすべて選択してください ー ○
「就職活動中」「まだ就活を始めていない」と回答、
複数選択可
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２０２５年度 博士学生キャリアアンケート調査
データの取り扱いについて

本資料では、主要な結果のみ掲載しています。

詳細な集計結果や個別分析をご希望の場合は、お気軽にお問い合わ
せください。

また、本資料に掲載しているデータは、出典を明記いただくことで自由
にご利用いただけます。
【出典表記例】「2025年度 博士学生キャリアアンケート調査（株式会社エマージングテクノロジーズ）」

お問い合わせ先

株式会社エマージングテクノロジーズ

お問い合わせ：https://emerging.jp/contact

https://phd-engine.net/contact
https://phd-engine.net/contact
https://phd-engine.net/contact
https://phd-engine.net/contact
https://phd-engine.net/contact
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